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Vihimien mukaan nykypiivin ihmi-
nen on paradoksi, levoton sielu. Th-
minen ei saa keskittyd mihinkiin yk-
sittdiseen asiaan, mutta hinen on sil-
ti oltava kiinnostunut kaikesta. Keskit-
tyminen on pahe, joka tekee ihmisistd
vihemmiin markkinahenkisii ja timi
on pois kiinnostumisesta muusta val-
tavasta tarjonnasta. ~On oltava kiin-
nostunut kaikesta vilittimittd mis-
tidn”.

Kiinnostuneisuuden ja vilinpiti-
mittdmyyden  yhteensulautuminen
lihtokohtanaan Vihimiki
listdd ns. uutta tydtd ja sithen perus-

kisitteel-

tuvaa yhteiskuntaa. Uusi tyd ei tyh-
jenny vanhaan tavaratuotannon teo-
riaan eikd IT-alaan tai nértteihin. Ty
on edelleen toimintaa, jolla hankitaan
elanto, mutta uudessa tydssi tyd ja
persoonallisuus, elimi, tyd ja tydaika
sekoittuvat toisiinsa uudella rtavalla.
Immateriaalinen tyd on normien, ma-
kujen, muotien ja julkisten mielipitei-
den massatuotantoa, joka levittiytyy
koko yhteiskuntaan ja tyon kaikkiin
muotoihin.

Aika-elamdn kontrollointi

Deleuziin nojaten Vihidmiki hah-
mottelee aika-elimin kisiteced. Hi-
nen mukaansa kontrolli ja kuri eivit
kohdistu enidd yksilolliseen ruumis-
ihmiseen tehtaassa eikd laji-thmiseen,
vaan ihmiseen “aika-elimini”. Aika-
elimi on puhdasta aikaa ja ajan mah-
dollisuuksia. Aika on voimaa ja kykyi,
Bergsoniin viitaten uuden luomisen
lihde. Moneus, Deleuzin multiplicité
tai multitudo, on tilallisiin erottelui-
hin palautumaton elementti, jossa jo-
takin tapahtuu. Moneuden tapa ol-
la olemassa yhteiskunnallisen toimin-
nan alueella on sellaista tyotd, joka ei

supistu suorituksiinsa. Se ei ota mi-
tddn erityistd hahmoa eiki palaudu
erityiseen ilmaisuunsa, kuten koneik-
si tai laitteiksi. Kun ihmisen tuotta-
vuutta ei voi endid mitata jonkun tuot-
teen avulla, niin tydn ja tuottavuuden
hahmo 8ytyy ainoastaan yhteistydstd
ja kielestd.

Nykyaikaisen tydprosessin kont-
rollointi perustuu Vihimien mukaan
kaiken ajan kiintimiseen tuotan-
non palvelukseen. Vihimien uuden
tydn yhteiskunnassa vapautunut aika,
kulctuuri, harrastukset ja kyky naut-
tia on kurjuuden lihde. Koska uuden
tyoén yhteiskunnassa koko elimi pyr-
kii olemaan tydaika ja —paikka, niin
mm. koulutus, vapaa-aika tai tyoted-
myys eivit olekaan uusintamisen ai-
kaa. Varsinainen tyoprosessi yrittdd
hyddyntid niicd ja niiden aikana kehit-
tyneiti kykyji. Aristotelinen erottelu
tyohon, poliittiseen toimintaa ja ajat-
teluun ei Vihimien mielestd ei toimi,
koska ajattelu on yhi selvemmin tuot-
tavaa tyotd samalla, kun tuottavasta
tyostd on tullut melkein miti tahan-
sa toimintaa.

Juoruilu ja tyhjanpaivdisyys

Vihimiki esittdd, ettd uuden tydn etii-
kan sisiltéd on juoruilu, tyhjinpuhu-
minen, kieli vailla ulkoista referent-
tid. Vihimien mukaan lihes kaikki
filosofit, kuten Heidegger, on pitinyt
juoruilua paheena tai epdaitona ole-
misena. Uudessa tydssid juoru on ta-
pahtuma sellaisenaan. Jos se osoite-
taan todeksi tai viiriksi, se menettii
merkityksensi tapahtumana ja siitd tu-
lee oikeaa vanhaa tyoti. Uuden tydn
eettinen sisiltd on tyhjinjauhaminen,
tunnetilat, huvituksen hakeminen. Ne
tuottavat mielivaltaisesti todellisuutta
misti tahansa. Juoruilu on massailmio
siten, ettd massalta puuttuu yhteinen
tila, fyysinen liheisyys. Massaa hallit-
see kopioint, jiljittely, mimesis, toisto.
Vihimiki heittdd Aristoteleen asetel-
man siitd, ettd thmisestd voi tulla vain
yhteisdssd itseriittoinen toisin pdin:
uuden tyon yhteiskunnassa ihminen
on riippuvainen yhteisostd tai “yhtei-
sesti”, kommunikaatiosta sekd juo-
ruamisesta sen keskeiseni osana.
Mihin perustuu sellaisen ihmisen
kontrolli, jolla ei ole mitiin omaa?




Vihimien mukaan kontrolli pyr-
kii sithen, ettd ithmiset toimivat huo-
maamattaan ja automaattisesti. Uu-
den kontrollin mallina toimii itses-
tddn selvi lausuma, joka on kiistimi-
tdn, koska “sen tietivit jo kaikki”. Se
toimii yleiseni edellytykseni klassisen
retoriikan esittdimilld tavalla. Hyvik-
symme lausujan persoonana, sind mitid
hin on, emme niinkiin sitdi mitd hin
sanoo. Kyky saada lipi tyhjinpiivii-
nen viesti madrictdd auktoriteetin. Kos-
ka itsestddn selvyydet eivit sisilli mi-
tddn erityistd informaatiota, niitd vas-
taan on vaikea taistella. Niitd on vain
jdljiteltavd mikili halutaan olla muka-
na kommunikatiiviseksi muuttunees-
sa yhteiskunnassa. Esimerkiksi bran-
dissd persoona ja tuote yhdistyvit. Se
luodaan jo ennen kuin on asiakkaita ja
kaupankidyntii.

P.G. Wodehousen kirjojen sankari
Bertie Wooster on sekd uuden tuotan-
non vaatimus etti sen vastustamisen
malli: hinen on osattava tasapainotel-
la tekemisen ja tekemittdmyyden vilil-
14, kdintid mikd tahansa mahdollisuus
hyddyksi ja oltava valmis omaksumaan
mikid tahansa informaatio. Mutta juur-
tua tai juuttua ei saa. Kirjan keskeinen
panos on kisitteellistimisyrityksessd.
Vihimiki ei yridd vikisin empiirisesti
todistella, vaan hin kehittelee, kirjis-
tdd ja provosoi rauhallisesti. Sanotus-
ta pitddkin olla erimielti, mutta har-
vemmin aihepiiristi on kirjoitettu niin
omaperiisesti. Vihimiki ei kuiten-
kaan maalaa pirua, vaan tuntuisi ole-
van sitd mieltd, ettd kaikesta huolimat-
ta ihmiselld on taipumus keskittyd, pa-
neutua ja tehdi tydnsi kunnolla — ol-
koonkin vaikka niin, ettd “varsinainen
tyd voi olla jopa lepohetki” tai niin, et-
td tietokonepelit ja muut vastaavat vir-
kit voivat olla uusia tapoja keskittyi.
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